
日本
にほん

では少子
しょうし

高齢化
こうれいか

が進
すす

み 労働力
ろうどうりょく

人口
じんこう

が 減少
げんしょう

してお

り、日本
にほん

政府
せいふ

は少
すこ

しずつ外国人
がいこくじん

の受入
うけい

れを拡大
かくだい

していま

す。先日
せんじつ

、外国人
がいこくじん

労働者
ろうどうしゃ

に関
かん

する最新
さいしん

データが 公表
こうひょう

さ

れましたのでご紹介
しょうかい

致
いた

します。 

2016年
ねん

10月
がつ

末
まつ

現在
げんざい

、日本
にほん

で 働
はたら

く外国人
がいこくじん

労働者
ろうどうしゃ

数
すう

は

1,083,769人
にん

で、昨年
さくねん

よりも175,873人
にん

増加
ぞうか

し過去
かこ

最高
さいこう

と

なりました。割合
わりあい

で見
み

ても昨年
さくねん

より19.4％増加
ぞうか

してお

り、大幅
おおはば

に増
ふ

えているのがわかります。 

国籍
こくせき

別
べつ

の人数
にんずう

（カッコ内
ない

は全体
ぜんたい

に占
し

める割合
わりあい

） 

① 中国
ちゅうごく

：344,658人
にん

(31.8％) ②ベトナム：172,518人
にん

(15.9%) ③フィリピン：172,018人
にん

(11.8％) 

約
やく

3割
わり

は中国
ちゅうごく

人
じん

です。ベトナムは昨年
さくねん

の人数
にんずう

と比較
ひかく

し

て56.4％と2倍
ばい

以上
いじょう

増
ふ

えました。 

在留
ざいりゅう

資格
しかく

別
べつ

割合
わりあい

 

①身分
みぶん

に基
もと

づく 在留
ざいりゅう

資格
しかく

：38.1％ ②資格
しかく

外
がい

活動
かつどう

：

22.1％ ③技能
ぎのう

実習
じっしゅう

：19.5％ ④専門
せんもん

的
てき

・技術
ぎじゅつ

的
てき

分野
ぶんや

の在留
ざいりゅう

資格
しかく

：18.5% 

「身分
みぶん

に基
もと

づく在留
ざいりゅう

資格
しかく

」は日本
にほん

人
じん

と結婚
けっこん

した人
ひと

等
など

が持
も

つ 在留
ざいりゅう

資格
しかく

で、日本
にほん

人
じん

と同様
どうよう

にどのような仕事
しごと

で

もする事
こと

ができます。「資格
しかく

外
がい

活動
かつどう

」は 留学生
りゅうがくせい

のアル

バイト。「技能
ぎのう

実習
じっしゅう

」は原則
げんそく

として3年間
ねんかん

日本
にほん

で技能
ぎのう

を

身
み

に着
つ

けるために 働
はたら

く 在留
ざいりゅう

資格
しかく

。「専門
せんもん

的
てき

・技術
ぎじゅつ

的
てき

分野
ぶんや

の 在留
ざいりゅう

資格
しかく

」は大学
だいがく

の専攻
せんこう

に関
かん

する専門
せんもん

的
てき

な仕事
しごと

をする人
ひと

が持
も

つ在留
ざいりゅう

資格
しかく

で、例
たと

えば日本語
にほんご

学科
がっか

を卒業
そつぎょう

した人
ひと

が翻訳
ほんやく

や通訳
つうやく

をする際
さい

に得
え

る在留
ざいりゅう

資格
しかく

です。 
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日本
にほん

の外国人
がいこくじん

労働者
ろうどうしゃ

データ （2016年
ねん

10月
がつ

末
まつ

現在
げんざい

 ) 

昨年
さくねん

と比較
ひかく

すると「資格
しかく

外
がい

活動
かつどう

」は25.0％、「技能
ぎのう

実習
じっしゅう

」は25.4％、「専門
せんもん

的
てき

・技術
ぎじゅつ

的
てき

分野
ぶんや

の在留
ざいりゅう

資格
しかく

」

は20.1％人数
にんずう

が増加
ぞうか

。日本
にほん

政府
せいふ

は 留学生
りゅうがくせい

を30万人
まんにん

受入
うけい

れる計画
けいかく

を進
すす

めている為
ため

、「資格
しかく

外
がい

活動
かつどう

」で 働
はたら

く人
ひと

も

約
やく

20％増
ふ

えています。ここから 留学生
りゅうがくせい

アルバイトも

貴重
きちょう

な労働力
ろうどうりょく

になっている事
こと

がわかります。 

産業
さんぎょう

別
べつ

割合
わりあい

 

① 製造業
せいぞうぎょう

：31.2％ ② 卸売業
おろしうりぎょう

・小売業
こうりぎょう

：12.9％ ③

宿泊業
しゅくはくぎょう

・飲食
いんしょく

サービス業
ぎょう

：12.1％ 

「 製造業
せいぞうぎょう

」が約
やく

3割
わり

で圧倒
あっとう

的
てき

に多
おお

く、「 卸売業
おろしうりぎょう

・

小売業
こうりぎょう

」と「 宿泊業
しゅくはくぎょう

・飲食
いんしょく

サービス業
ぎょう

」がそれぞれ

約
やく

1割
わり

です。今後
こんご

外国人
がいこくじん

観光客
かんこうきゃく

が増
ふ

えていくのは確実
かくじつ

で

すので、お 客
きゃく

様
さま

の対応
たいおう

をする仕事
しごと

をする外国人
がいこくじん

がこれ

からもっと増
ふ

えるでしょう。 

今回
こんかい

ご紹介
しょうかい

したように、在留
ざいりゅう

資格
しかく

にもいろいろな種類
しゅるい

があり、仕事
しごと

によって労働
ろうどう

環境
かんきょう

や 給料
きゅうりょう

が異
こと

なりま

す。また、日本
にほん

は法治
ほうち

国家
こっか

ですので、守
まも

らなけらばなら

ない法律
ほうりつ

がたくさんあります。生活
せいかつ

や習慣
しゅうかん

も全然
ぜんぜん

違
ちが

い

ます。将来
しょうらい

日本
にほん

で働
はたら

きたい方
かた

は一生懸命
いっしょうけんめい

勉強
べんきょう

するだ

けでなく、日本
にほん

に関
かか

わるいろいろな情報
じょうほう

を 収集
しゅうしゅう

し、

自分
じぶん

にとって一番
いちばん

良
よ

い道
みち

を選択
せんたく

する事
こと

で充実
じゅうじつ

した日本
にほん

生活
せいかつ

を送
おく

ってもらいたいと思
おも

います。 

引
ひ

き続
つづ

き日本
にほん

で学
まな

びたい、働
はたら

きたい人
ひと

にとって役
やく

立
だ

つ 情報
じょうほう

をご 紹介
しょうかい

してまいりますので、今年
ことし

も「すか

SUKI」をどうぞよろしくお願
ねが

い致
いた

します。 

厚生
こうせい

労働
ろうどう

省
しょう

：「外国人
がいこくじん

雇用
こ よ う

状 況
じょうきょう

」の届出
とどけで

状 況
じょうきょう

まと

め（平成
へいせい

28年
ねん

10月
がつ

末
まつ

現在
げんざい

） 

http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/0000148933.html 

http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/0000148933.html


 Angka kelahiran yang semakin berkurang dan 

jumlah manula di Jepang yang semakin meningkat 

menyebabkan jumlah tenaga kerja berkurang. Karenanya, 
pemerintah Jepang perlahan-lahan menambah jumlah orang 

asing yang masuk ke Jepang. Kali ini saya ingin 

memperkenalkan data terbaru tentang pekerja asing di 

Jepang yang telah dipublikasikan beberapa hari sebelumnya. 

 Pada akhir Oktober 2016, jumlah pekerja asing yang 

bekerja di Jepang adalah 1.083.769 orang. Dibandingkan 

tahun lalu, jumlah ini bertambah sebanyak 175.873 orang dan 

menjadi rekor terbanyak saat ini. Dilihat dari peningkatan 
persentase sebanyak 19,4%, dapat dimengerti bahwa jumlah 

pekerja asing di Jepang bertambah dalam skala besar. 

Jumlah pekerja asing berdasarkan kewarganegaraan (dalam 

kurung adalah persentase total): 

 Pekerja Tiongkok : 344,658 orang (31,8%) 

 Pekerja Vietnam  : 175,518 orang (15,9%) 

 Pekera  Filipina : 172,018 orang (11,8%) 

 30% dari seluruh pekerja asing adalah warga 

Tiongkok. Sedangkan untuk pekerja Vietnam mengalami 

kenaikan 2 kali lipat, yakni sebesar 56,4% dari tahun 
sebelumnya. 

Persentasi berdasarkan izin tinggal: 

 Izin tinggal berdasarkan identitas :38,1% 

 Aktivitas di luar status : 22,1% 

 Izin magang : 19,5% 

 Izin tinggal untuk spesialis/teknisi dan lain-lain : 18,5% 

 “Izin tinggal berdasarkan identitas” adalah status 

tinggal yang dapat diperolah ketika kita menikah dengan 

warga negara Jepang. Dengan tinggal bersama warga 
Jepang, kita dapat melakukan pekerjaan jenis apapun. 

“Aktivitas di luar status” adalah izin untuk pelajar asing 

bekerja paruh waktu. “Izin magang” adalah status tinggal 

yang didapatkan ketika kita bekerja di Jepang selama 3 

tahun untuk mendapatkan suatu skill tertentu. “Izin tinggal 
untuk spesialis/teknisi dan lain-lain” adalah status tinggal 

yang dimiliki seseorang yang bekerja dalam suatu bidang/

spesialisasi yang didapatkan setelah mengikuti pendidikan di 
universitas atau sederajat. 
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 Bila dibandingkan dengan tahun lalu, persentase 

jumlah warga asing meningkat yakni untuk “Aktivitas di luar 

status” meningkat sebanyak 25,0%, “Izin magang” sebanyak 
25,4%, dan “Izin tinggal untuk spesialis/teknisi dan lain-

lain” sebanyak 20,1%. Dikarenakan pemerintah Jepang 

menjalankan rencana untuk menerima 30 ribu pelajar asing, 

orang yang bekerja menggunakan izin “Aktivitas di luar 
status” pun bertambah sebanyak 20%. Dari hal ini dapat 

diketahui bahwa pekerja paruh waktu pelajar asing menjadi 

tenaga kerja yang penting. 

Persentase berdasarkan bisnis industri: 

 Industri manufaktur : 31,2% 

 Grosir dan eceran   : 12,9% 

 Industri pelayanan hotel dan restoran : 12,1% 

 Jumlah pekerja “industri manufaktur” menguasai 

sebanyak 30% dan masing-masing dari bisnis “grosir & 

eceran” beserta “industri pelayanan hotel dan restoran” 

menguasai 10% dari pekerja asing. Kedepannya pasti jumlah 
wisatawan asing akan semakin bertambah, karena itu jumlah 

pekerja yang dapat menangani wisatawan asing pun 

pastinya akan bertambah. 

 Seperti yang telah saya informasikan pada koran 
kali ini, ada banyak jenis izin tinggal dan banyak juga 

perbedaan pada lingkungan kerja, upah, dan lain-lain. Lalu, 

Jepang adalah negara legislatif dan memiliki banyak 

peraturan yang harus ditaati. Cara hidup dan kebiasaan di 
Jepang juga sangat berbeda. Untuk teman-teman yang 

nantinya ingin bekerja di Jepang, bukan hanya belajar 

sungguh-sungguh saja, tapi teman-teman juga harus 

mengetahui informasi tentang Jepang sebanyak-banyak. 

Pastikan teman-teman memilih jalan yang paling bagus 
untuk diri sendiri, dan すかSUKI berharap teman-teman 

dapat menjalani kehidupan di Jepang dengan senang. 

 Untuk teman-teman yang ingin belajar dan bekerja 

di Jepang, kami すかSUKI akan terus memperkenalkan 

beragam informasi dari Jepang. Tahun ini pun kami mohon 
bantuannya! 

Departemen Kesehatan, Tenaga Kerja, dan Kesejahteraan 

Jepang : Data Notifikasi Keadaan “Situasi Pekerja Asing”.  

(10 Oktober, Heisei 28 /2016) 
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